ESTATUTS CONSORCI DE L'ALTA GARROTXA

CAPITOL PRIMER. DISPOSICIONS GENERALS

ARTICLE 1

El Consorci per a I'Espai d'Interés Natural de | "Alta Garrotxa" es constitueix
com a Entitat consorciada entre els Ajuntaments d'Albanya, Beuda, Cabanelles,
Camprodon, Maganet de Cabrenys, Montagut, Sales de Llierca, Sant Joan les
Fonts, Sant Lloren¢ de la Muga, Tortella, Vall de Bianya, els Consells
Comarcals de la Garrotxa, Ripolles i Alt Emporda, i la Diputacio de Girona de
conformitat amb els acords presos pels organismes respectius, per acomplir les

finalitats assenyalades als presents Estatuts.

Podran integrar-se al Consorci altres administracions publiques, com els
diferents Departaments de la Generalitat de Catalunya, que persegueixin
finalitats d'interes generals concurrents amb els propis de les entitats publiques

consorciades.

ARTICLE 2

L'Entitat Consorciada tindra el nom de CONSORCI PER A LA PROTECCIO |
LA GESTIO DE L'ESPAI D'INTERES NATURAL DE L'ALTA GARROTXA". Té
una durada indefinida i gaudira de personalitat juridica i plena capacitat pel

compliment de les seves finalitats.

La seva seu social esta ubicada de forma indefinida a la Rectoria de Sadernes,

dins el terme municipal de Sales de Llierca.



ARTICLE 3

L'ambit d'actuacié del Consorci abastara en principi, I'area delimitada pel Pla
d'Espais d'interés Natural (PEIN) corresponent a l'espai d'interés natural de

I'Alta Garrotxa i dels municipis que pertanyin al Consorci.

Aquest ambit podra estendre's convenientment per la zona geografica de I'Alta
Garrotxa i abastar nous municipis, sempre que aquests hagin estat admesos al

Consorci.

ARTICLE 4

El Consorci, format amb caracter voluntari, €s de naturalesa administrativa i té
personalitat juridica propia. En Conseqliéncia, pot realitzar actes
d'administracié i disposici6 de béns, subscriure contractes, defensar
judicialment i extrajudicialment els seus drets i en general, tots els actes
necessaris per assolir, d'acord amb la legislacié aplicable a cada suposit, els
objectius establerts en els presents estatuts.

ARTICLE 5

La finalitat i objecte del Consorci és la preservaci6, revaloritzacid i gestio
integral de 'espai natural "Alta Garrotxa".

Amb aquest objecte els objectius s'orientaran en cinc grans eixos:

A) Proteccio, restauracié i millora del patrimoni natural i cultural de l'Alta
Garrotxa.
B) Redacci6 d'un Pla Estrategic.

C) Gestionar I'obtencié de recursos i ajuts.



D) Desenvolupament local per millorar les condicions de vida de la poblacié.

E) Aprofitament sostenible dels recursos naturals.

ARTICLE 6

El Consorci realitzara per a la consecucié de les seves finalitats les funcions

segients:

A) Estudiar, projectar i impulsar les iniciatives necessaries per al foment de
I'Alta Garrotxa de l'aprofitament sostenible dels recursos i la millora de les
condicions de vida de la poblacio rural.

B) Realitzar estudis, informes, analisis i propostes relatives a la planificacio a
I'Gs i a la gestio del territori i dels seus recursos naturals.

C) Proporcionar l'assessorament i I'ajuda técnica necessaria als ens integrants
al Consorci.

D) Vetllar per la conservacid, defensa i millora dels valors culturals, ecologics,
paisatgistics i economics de ['Alta Garrotxa, aixi com fer-se carrec de
I'organitzacio i el foment de llur estudi i coneixement.

E) Realitzar, contractar o fiscalitzar les obres i actuacions promogudes pel
Consorci i que es portin a terme dins de I'espai de I'Alta Garrotxa.

F) Crear un fons d'informacié en el seu ambit d'interes.

G) Actuar com a organ de representacié dels ens del consorci, en tot el que
faci referéncia a I'espai de I'Alta Garrotxa.

H) Impulsar I'actuacié coordinada de les administracions publiques en I'ambit
de l'espai i assumir les competéncies que aquestes puguin delegar el

Consorci.



CAPITOL Il. ORGANS DE GOVERN | DE GESTIO

ARTICLE 7

So6n organs de govern i gestid del Consorci ElI Consell Plenari, la Comissi6
Executiva i el President.

ARTICLE 8

El Consell Plenari és I'd0rgan suprem de deliberaci6 i de decisié del Consorci.

Esta format per un representant de cada un dels membres que en formin part.

En cap cas seran nomenats com a representants persones extracorporatives.

En cas d'admissié de nous membres del consorci, se'ls assegurara I'adequada
representacié en el Consell Plenari. La renovacié dels membres del Consell
Plenari es fara d'acord amb la periodicitat que determinin les institucions,
coincidint amb les renovacions que es produeixin al si de les institucions que
representen d'acord amb els processos electorals, sens perjudici de cada
institucié per remoure el seu representant i designar-ne un de nou sempre que

ho consideri oporta.

Corresponen al Consell Plenari del Consorci, en relacio al seu objecte i a les
seves finalitats, totes les competéncies que la llei atribueix al Ple municipal,
sens perjudici de les que agquests Estatuts atribueixen a altres organs
consorciats i sens perjudici que pugui delegar les que estimi convenients a
altres organs, sempre que siguin competencies susceptibles de delegacié

d'acord amb la legislacio de régim local.



En tot cas, correspon al Consell Plenari amb caracter indelegable:

A) L'eleccio, entre els seus membres del president i vice-president o
alternativament la possibilitat entre els seus membres de l'eleccié d’un
President i un Copresident.

B) El nomenament i la remoci6 dels membres de la Comissio Executiva.

C) L'aprovacio i la modificacio dels presents Estatuts per majoria del 75% dels
ses membres, sens perjudici de la necessitat també de I'aprovacio per part
de cadascun dels ens consorciats.

D) L'aprovacio del pressupost, exceptuant les modificacions de Pressupost,
que podra aprovar la Comissié Executiva.

E) L'aprovacio dels comptes anuals i de la memoria de gestié dels serveis.

F) L'aprovacio d'un Pla Estrategic.

G) L'Admissié de nous membres del Consorci.

H) La dissolucio i la liquidacié del Consorci.

I) Aprovacio de plantilla de personal.

J) Aprovacio dels representants proposats per les Associacions i Entitats a la

Comissid Executiva.

ARTICLE 9

La Comissié Executiva és un organ permanent d'administracié, de gestié i de
proposta. Es nomenada pel Consell Plenari per majoria absoluta dels seus
components i estara formada per vuit representants proposats pel President,
els quals es reparteixen com a maxim en tres representants d’ens locals de la
Garrotxa, en dos representants d’ens locals de I'Alt Emporda, un representant
d’ens locals del Ripollés i un representant de la Diputacié de Girona i un
representant d’entre tots els departaments de la Generalitat de Catalunya que

s’incorporin.



A més hi podran formar part, amb dret a vot, tres representants un per
cadascuna de les seguents entitats, que formen part del Consell Consultiu:
Associacié de Propietaris Forestals de I'Alta Garrotxa, Associacié d’Habitants
de I'Alta Garrotxa i Coordinadora d’Entitats de Defensa de I'Alta Garrotxa, a

proposta de les mateixes i previ acord del Consell Plenari.

Actuara com a Secretari, excepte en cas de homenament d’altre persona per
Consell Plenari a proposta del President, el que respectivament ho siguin de
I'Ens locals que exercici la Presidencia del Consorci i com a Interventor i
Tresorer els nomenats d'entre la comissio executiva que siguin representants
d’administracions locals.

Corresponen a la Comissioé Executiva les funcions seguents:

A) Informar els plans, programes d'actuacid, pressupost i balang, comptes de
pérdues i guanys, propostes de gestio i de programes de gestio.

B) Aprovar la reglamentacio Interna del Consorci.

C) Valorar i informar la contractacio d'estudis i recerques.

D) Per majoria del 75% dels assistents la d'organitzar els serveis del centre,
determinar la plantila de personal, aprovar les adscripcions i els
cessaments, la dedicacio de béns, amb facultat de subscriure aquells
contractes necessaris per assolir les seves finalitats.

E) Autoritzar adquisicions, contractacions de béns, disposicions del patrimoni
del Consorci, amb facultat de subscriure aquells contractes necessaris per
assolir les seves finalitats.

F) Admetre els membres del Consell de Cooperacio.

G) Qualsevol altra no atribuida expressament per aquest estatuts a un altre

organ.



ARTICLE 10

El carrec de President d'endemés d'exercir la presidéncia del Consell Plenari i
de la Comissié Executiva sera també el President del Consorci i per tant en
sera el representant a tots els efectes i podra compareixer sense necessitat de
poder previ i especial davant tota classe d'autoritats, tribunals i jutjats de
qualsevol ordre i jurisdiccid, aixi com davant de tot tipus de persones publiques
i privades, fisiques i juridiques. Es permetra la reeleccio del carrec.

L'exercici del carrec de President comportara també les funcions seguents:

A) Convocar i presidir les sessions del Consell Plenari i la Comissié Executiva.

B) Autoritzar les despeses i adjudicar i formalitzar contractes préviament
aprovades per a la comissié executiva.

C) Les funcions que li siguin delegades pel Consell Plenari com per la
Comissio Executiva.

En els casos de vacant, d'abséncia o de malaltia el president sera substituit per

un dels dos vice-presidents designats pel Consell Plenari, el vice-president

primer d’entre els membres de la Comissié Executiva representants municipals

i el vice-president segon dentre els membres de la ComissidO Executiva

representants d’ens supra-municipals.

ARTICLE 11

El Consorci comptara amb un Consell Consultiu de Cooperacié que es
constitueix com a organ de consulta, participacio i informacié en les questions
propies de I'ambit d'actuacié del Consorci.

Podran formar part del Consell Consultiu les entitats :

A) Associacio de propietaris forestals de I'Alta Garrotxa.
B) Associacio de veins de I'Alta Garrotxa.

C) Coordinadora de Defensa de I'Alta Garrotxa.



I a mes:

D) Les entitats civiques, culturals, professionals, naturalistes, esportives i
associacionistes que estiguin degudament legalitzades, sol-licitin la seva
admissio al Consell Plenari i que aquesta sigui admesa.

E) Propietaris de finques dintre de I'espai.

F) Personalitats de reconeguda valua o destacades en I'estudi o la defensa de

la Garrotxa, Ripollés i Alt Emporda.

Son funcions del Consell Consultiu de Cooperacio:

A) Promoure mesures per coordinar els interessos dels sectors representats
amb els objectius i les actuacions del Consorci.

B) Fomentar actuacions d'interes comu entre les entitats i el Consorci.

C) Plantejar iniciatives, propostes i suggeriments per millorar lI'assoliment dels
objectius del Consorci.

D) Ser informats periodicament sobre el funcionament del Consorci.

E) Emetre informes no vinculants sobre els assumptes que li siguin sotmesos.

F) Les sessions del Consell Consultiu seran convocades i presidides pel
president del Consorci.

G) En el si del Consell Consultiu podran formar-se comissions de caracter

sectorial i grups de treball especifics.

CAPITOL TERCER. FUNCIONAMENT.

ARTICLE 12

El Consell Plenari fara una sessié que tindra caracter public, com a minim una

vegada a l'any. Es reunira en totes les ocasions en qué el president el



convoqui, a iniciativa propia o a sollicitud d'una tercera part dels seus
membres.

La Comissi0 Executiva es reunira com a minim cada dos mesos i sera
convocada pel president o a proposta d'una tercera part dels seus membres.

De cada sessi0O en sera aixecada l'acta corresponent, en la qual es fara
constar, si s'escau, els vots particulars contraris a I'acord adoptat i els motius
gue els justifiquen.

Les convocatories es faran per escrit amb la corresponent, ordre del dia i
hauran de ser notificades, amb una antelacio de cinc dies habils, al membre de

cada organ.

Per iniciar les sessions es considerara que existeix quorum en primera
convocatoria si hi son presents un ter¢ dels seus components. En segona
convocatoria, que tindra lloc mitja hora més tard, homés sera necessaria
I'assistencia de dos membres en el cas del Consell Plenari amb la preséncia
del president i del secretari.

ARTICLE 13

Els acords del Consell Plenari i de la Comissié Executiva seran aprovats per
majoria simple dels assistents, llevat dels suposits en qué aquests Estatuts
estableixin un regim diferent. El President tindra vot de qualitat en el Consell

Plenari i en la Comissié Executiva.

En el Consell Plenari caldra el vot favorable de la majoria absoluta dels seus
components per a la validesa dels acords que s'adoptin sobre les materies

segients:

A) Nomenament del President i dels membres de la Comissié Executiva.
B) Aprovacio i modificacio dels presents Estatuts.

C) Aprovaci6 dels reglaments interns de funcionament.



D) Integracié i separacié d'entitats del Consorci, en aquest suposit caldra la
majoria del 75%.

E) Dissolucié i liquidacié del Consorci.

L'alteracio substancial dels Estatuts que impliqui una modificacié de la voluntat
inicial o del nombre de membres institucionals del Consorci, de les aportacions

o de les responsabilitats economiques, requerira la ratificacié d'aquests.

ARTICLE 14

El personal del Consorci podra ser personal propi que convingui contractar als
participants conjuntament, o bé podra tractar-se de personal adscrit, que
provindra de les administracions que en son membres. Aquests ultims
s'adequaran a les normes de funcionament intern del Consorci i mantindran els
seus drets i deures establerts en la normativa que els sigui d'aplicacio i
romandran en la situacid administrativa o laboral que tinguin en les seves
administracions d'origen.

Les tasques desenvolupades al Consorci pel personal adscrit tindran a tots els
efectes la consideracio de tasca propia del Consorci.

L'adscripcié de personal al Consorci es fara d'acord amb els procediments
establerts en la legislacio vigent i amb la necessaria aprovacio de la Comissié

Executiva.

CAPITOL QUART. REGIM ECONOMIC.

ARTICLE 15

Per a la realitzacié dels seus objectius, el Consorci disposara dels recursos

segients:



A) Aportacions inicials, periodiques i derrames de les entitats integrades al
Consorci, en la quantitat i forma que siguin convingudes.

B) Subvencions i donatius, tant de la Unié Europea, de [|'Estat, de la
Generalitat, de les corporacions municipals, d'altres administracions
publiques, d'entitats o de particulars.

C) Productes del seu patrimoni, de rendiments d'explotacions i de prestacio de
serveis.

D) Qualsevol que pugui correspondre-li d'acord amb les lleis.

E) Treball voluntari promogut pel mateix Consorci o per les entitats.

L'adscripcio de personal o de béns al consorci per part d'una entitat membre,

podra compensar-se de I'aportacio dineraria.

ARTICLE 16

EL Consorci formulara un pressupost anyal i desenvolupara la seva activitat
segons el pla d'actuacions, la vigencia del qual s'estendra coincidint amb els

periodes electorals municipals.

ARTICLE 17

Les aportacions anyals per cobrir el pressupost de funcionament i d'activitats
seran aprovades per acord del Consell Plenari.

Les aportacions seran de tres tipus:

A) Les gue s'estableixin pel seu funcionament ordinari.
B) Les aportacions relatives a temes especifics

C) les derrames finalistes per a despeses extraordinaries o imprevistes.



La distribucié de les aportacions anyals destinades al funcionament ordinari es

regiran per un barem que aprovara el Consell Plenari.

ARTICLE 18

El Consorci podra tenir patrimoni propi afectat pels fins especifics pels quals
s'ha constituit i comprendra els béns, les instal-lacions i els objectes adscrits al
Consorci al moment de la seva constitucio i els que adquireixi en el futur.

Els béns de domini public, els patrimonials que els ens associats adscriguin al
Consorci per al compliment dels fins d'aquest, conserven la qualificacié
originaria.

El Consorci té sobre les obres, els béns i les instal-lacions cedides pels seus

membres unes facultats de disposicié limitades a les finalitats estatutaries.

CAPITOL CINQUE. SEPARACIO DE MEMBRES | DISSOLUCIO DE
L'ENTITAT

ARTICLE 19

La separacio del Consorci d'alguns dels seus membres, a peticié de la part
interessada, podra realitzar-se amb un avis previ de dos mesos, sempre gue no
siguin perjudicats els interessos generals que el Consorci representa, que la
institucié que se'n separi estigui al corrent dels seus compromisos anteriors i
garanteixi la liquidacié de les seves obligacions pendents i aprovades fins al

moment de la separacio i sense dret a compensacio.

ARTICLE 20

El Consorci es dissoldra per:



A) Incompliment de I'objecte.

B) Acord majoritari del 75% dels membres que l'integren.

C) Impossibilitat legal o material d'acompliment de les finalitats del Consorci.

D) Transformacié del Consorci en una altra Entitat, per acord de la majoria

absoluta dels seus membres.

L'acord del Consell Plenari sobre la dissolucié del Consorci haura de ser
ratificat pels organs competents dels seus membres i especificara la forma de
liquidar l'actiu i el passiu i de revertir les obres o instal-lacions a les
administracions consorciades basant-se en la ponderacid dels criteris de
preservacio de l'interés public, respecte a les aportacions que hagi efectuat
cada ens consorciat al llarg de la duracié del Consorci.

DISPOSICIONS TRANSITORIES

Per tot alld no previst en aquests Estatuts s'aplicara el que disposa la Llei
7/1985 de 2 d'abril, reguladora de les bases de regim local, la Llei 8/1987 de 15
d'abril municipal i de régim local de Catalunya i el Decret 179/1995 de 13 de
juny pel qual s'aprova el reglament d'obres, activitats i serveis dels ens locals.

En tant que no sigui aprovada la reglamentacié interna del Consorci, sera
d'aplicacié per al funcionament dels seus organs el que disposa la Llei 30/1992
de 26 de novembre de regim juridic de les administracions publiques i del

procediment administratiu comu, modificada per la Llei 4/1999 de 13 de gener.

En el cas que una declaracié del Parc Natural de I'Alta Garrotxa preveiés un
organ de gestié que no fos delegat o assimilat al Consorci de I'Alta Garrotxa,
aguest prendra en consideracié la seva dissolucio i el traspas de l'activitat i el

patrimoni a I'0rgan gestor esmentat.



